RUBY PATRICIA
JIMENEZ FLOREZ

FORMACION ACADEMICA

i H‘ - 3% “ Universitarios:  Corporacion Universitaria Minuto de Dios

I\ -'-“ - Titulo por obtener: Licenciatura en Educacion Infantil
i ‘ Periodo académico actual: VIl Cuatrimestre
>

Institucion: Sena Tecnologia en gestidn Bancaria y Financiera
Titulo: Tecndlogo
Ano: 2019

Institucién: corporacion interamericana de educacién
Titulo: Técnico profesional en Administracion
Bancaria y Financiera

ANO: 2012

Documento: 1014217785
Direccidn: cllé5 b 83-37
Ciudad: Bogotd
Celular: 3219857739

FORMACION COMPLEMENTARIA

Microsoft Office, , Power Point, Canva,
Geneally.

PERFIL OCUPACIONAL

Talleres o conferencias (académicas)

Nombre del evento:Primer Congreso Internacional de

Caminar hacia las Universidades Inclusivas
Fecha de realizaciéon: 14 de mayo de 2024
Modalidad:Presencial.

Nombre del evento: Primer Congreso Internacional de
Prdcticas Pedagdgicas e Investigacion en Infancias
Fecha de realizacién: 01 de diciembre de 2023
Modalidad: Presencial.

Nombre del evento:Taller de Emociones

Fecha de realizacion: 09de diciembre de 2023
Modalidad: Presencial




EXPERIENCIA LABORAL

Nombre de la empresa: Konecta
Cargo ocupado: asesor

Fecha inicio y Terminacién: Inicio 08/05/2023
Teléfonos: 60167656510
Funciones:

Atencién al cliente, resolucién de problemas, proactiva, toma de quejas y reclamos, venta de
seguros a cliente espanol.

Nombre de la empresa: Jardin infantil manitas creativas

Cargo ocupado; Auxiliar grupo caminadores

Fecha inicio y Terminacion: 05 febrero 2024 hasta 05 noviembre 2024

Teléfonos: 3174128773

Funciones: Apoyo a la profesora titular en el desarrollo de actividades pedagdgicas, IUdicas y
recreativas.

Elaboracion y organizacién de agendas diarias o semanales para mantener informadas a las familias
sobre el desarrollo y comportamiento de los ninos.

Acompainamiento en rutinas diarias, como ingreso, alimentacién, suefo, higiene y salida.

Apoyo durante los momentos de alimentacioén, asegurando el buen manejo de los utensilios,
supervision y asistencia directa a los ninos.

Cambio de panales y apoyo en el proceso de control de esfinteres, siguiendo las pautas del

centro educativo y en coordinacién con las familias.

Supervisidn constante de los ninos, garantizando su bienestar, seguridad y estimulacion

adecuada durante todas las actividades y preparacién del material diddctico que se utilizard en las
actividades del dia

APORTE SOCIAL Y VOLUNTARIADOS

NOMBRE DE LA EMPRESA Colegio el Jazmin.
Cargo ocupado: Practicante en responsabilidad social Funciones:
Se disend una feria lUdica, para el tfrabajo y desarrollo de las emociones de los
e NINOS Yy NINGS.
» Se realiza un material pedagdgico para responder a las necesidades y gestion
emocional y reconocimientos de las mismas.

NOMBRE DE LA EMPRESA Fundacién caritas felices y la fundacién Diverplaza. (80 horas)

Cargo ocupado: Practicante en responsabilidad social (120horas)
Funciones:
Se disend una feria lUdica, para el tfrabajo y desarrollo de las emociones de los nifos
y ninas.
» Se redliza un material pedagdgico para responder a las necesidades y gestidne
emocional y reconocimientos de las mismas.

NOMBRE DE LA EMPRESA: Gimnasio Santa Maria de alcdzar.

Cargo ocupado: Practicante formativa 1 80 horas, prdctica formativa Il 80 horas
Funciones: acompanar en el aula de clase a la maestra titular de primero,
ejecutar planeaciones pedagdgicas, seguir seguimiento, ayudar a los estudiantes
a solucién de dificultades en asignaturas bdsicas (espainol, ciencias sociales,
ciencias naturales y matemdtica),


http://www.uniminuto.edu/documentos-institucionales

REFERENCIAS

Nombre: Nury silva
ocupacién: coordinadora Gimnasio Santamaria de Alcézar
Teléfono: 3164697439

Nombre: Leonardo Veldsquez
Ocupacién: independiente
Teléfono: 3507354297

Nombre: Angela Daniela Rodriguez

Ocupacién: Docente (coordinadoral)
Teléfono:3204869782

En



B enosi nombre, pf
Colegio Fernandn B¢ Araniin
Bucaramanga, San er -

Antorizada por i ®abernaridn de Sawtander, segiin
RKesolucidw No. 12220 de 17 de Julio de 2000

Confiere a:

Ruby Patricia Fimenez Fliorez

identificado (a) con T.I. No. 900507 - 60790 de Santafé de Bogota DC.

£l Eitulo de

Bachiller Académico

7

Por haber alcanzads y aprobade los logros e formarisn integral
Eorrespondientes al wivel de Eduracion fedia Académica, e acuerdo
al Proygectn Educativo Iustiturional del Colegic

Secretaria
Aspparn Aluares Lizaraan
€@, 63,283,711 de Busanuiuniga

Fued Andudiv Ardila Hdines
£.€. 5.537.101 Dr Bucaramanga

| Megistrads e ol libea No. 07 Fulio No. Q79 Diptoma No. 044

: 'g Do FJatlio de 2007
Qabdo o Burarananga, a las 19 dias del mws de Julio de

' - - » Piviembre de 1aad
i gistro segiin f el p Mayo or 1984 u 2130 del 3 Do Qe
Np reqiere regh s Decreto 8 51 del 6 De #la D b A




[ _
| : Colegio Fernando De Aragon
CFA Bucaramanga - Santander

DANE 368001000087
INSCRIPCION S.E

En la ciudad de Bucaramanga, a los diez y nuew¢ (19) dias del mes de Julio del
afio 2007, se reunieron con el fin de formalizar lazgraduacion de los alumnos de
altimo grado, los suscritos Rector y Secretaria en la Rectorfa del Colegio
Fernando de Aragon, institucion aprobada hasta nueva visita en el nivel de
Educacion Media Académica y autorizada por la. GOBERNACION DE
SANTANDER, para otorgar el titulo de BACHILLER ASADEMICO segun
resolucion numero 12230 del 17 de Julio 2000, Comprobada Ta situacion Legal
y Académica de cada uno de los alumnos, que cursaron y aprobaron los
estudios correspondientes al Nivel de Educacién Media Académica, se procedio

a otorgar ¢l titulo de BACHILLER ACADEMICO al graduando Cuyos
nombres, apellidos y numero de documento de identidad se relacior‘r&n\a

continuacion:

RUBY PATRICIA JIMENEZ FLOREZ
T I No. 900507 — 60790 de Santafe de Bogotd D.C

Es fiel copia tomada del Acta original general No 12 de fecha 19 Qe Julio de
2007 que consta de 90 alumnos y comienza con e\ nombre de ACEVEDO
CARDENAS YENCY PAOLA y se cierra con ¢l nombre ZABALA ROJAS
EDWIN JAVIER firmada por JOSE AXTTONIO ARDILA GOMEZ (Rector) ¥

YENNY MARCELA HERRE?FUTIERREZ (Secretaria).
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de Bucaramanga, C. C. 1.102.351.617 de Piedecuesta
Rector boiy s Secretaria
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’ La Rrpaaﬁzésf 1 de Colombia
g. Iy e st nombee [a

- Lorporacion Interameticana de Educaciin Superiopr

I Roeobada por el inisterio de Fducacion Tac in Res. 1CFE9 1 ' Jueid
5 p inisterio de Fducacion Nacional segiin Res. 1CFES Tho. 13814/77, con Personecia Juridica Ho. 080/74

Teniendo en cuenta gue:

* @{u@ %ahf‘g | Siménez Sivez

Identificado(a) con c.c Mo. 1. _217,735 Expedidaen  Bogota D.C.
Lursd y apeobd todos los planes de estudios ilfyﬁt*amatios por [a Lorporacion y cumplio
con todas las exigencias Ifﬁnles i reglamentarias,
le confiere el titulp de:

TECNICO PROFESIONAL EN
PROCESOS BANCARIOS Y FINANCIEROS

T'n constancia de [o anterior, se fiema y sella este Diploma en Bucaramanga, alos 13 dias
del mes de Diciembre el afio 2011

\&/J}{ermr\_ \ | /- Seurttario Beneral |
\/ = "\ 7_.,—-—7L 4 ——
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Decrel 2150/95, Bet. 63 reglamentado por el Deceeto 0636 del 3 Rbeil de 1996
Registrado al folio o, 77 LibroTo. 007  Relaflo. 2778



— Corporacion Universitaria Minuto de Dios
| Educacion de calidad al alcance de todos
Vigilada MinEducacion

L7
7 4 unitMminuTo

El (La) suscrito(a) Secretaria de S BOGOTA CUND BOYACA de la CORPORACION
UNIVERS TARIA MINUTO DE DIOS- UNIMINUTO, Nit 800116217-2, Institucion de Educacion
Superior, privada, sin animo de lucro, con personeria juridica otorgada por el Ministerio de
Educacion Nacional, reconocida mediante resolucion No. 10345 del 1° de Agosto de 1990.
Vigilada por el Ministerio de Educacion Nacional.

CERTIFICA

Que RUBY PATRICIA JIMENEZ FLOREZ identificado(a) con CC No. 1014217785, cursa en esta I nstitucién
Universitaria el programa de Licenciatura en educacion infantil, en la modalidad Distancia, con registro
Snies 106952, durante el(los) periodo(s) académico(s) de 16 semanas cada uno como se detalla a
continuacion. Este programa cuenta con un total de 155 créditosy al presente periodo lleva 77 créditos
aprobados. El estudiante cursa el semestre 06 de su programa.

Notas Aprobatorias asi: Igual o superior a TRES PUNTO CERO (3.0) para asignaturas de pregrado
cursadas en cualquier afio o posgrado cursadas a partir del afio 2014; igual o superior a TRES PUNTO
CINCO (3.5) para posgrados cursados antes del afio 2014; (A) Aprobado, (R) Reprobado, para
calificaciones cualitativas.

Nota 1: La modalidad Distancia implica asistencia a la institucién durante 6 horas continuas en promedio,
en cada semana.

Nota 2: La modalidad Virtual implica una interaccién sincrénica y asincronica a través de los entornos de
aprendizaje de la Institucion

Nota 3: 1 crédito académico equivale a 3 horas semanales en promedio de trabajo académico por parte del
estudiante.

La presente certificacion se expide a peticion del interesado(a) a los 9 dias del mes de mayo de 2025 Esta
certificacion tiene una vigencia de treinta (30) dias contados desde |a fecha de su expedicion. FIRMA
ELECTRONICA reglamentada por Decreto 2364 de 2012, con validez para todos los efectos legales.

PERIODO:  Pregrado Cuatrimestral Distancia 2025-2 MATERIASINSCRITAS 5 NUMERO DE

CREDITOS: 14
CRN Cadigo Asignatura Créditos
67687 ETIC Etica profesional 2
67882 LEID PRACTICA FORMATIVA IlI 6
55836 UVED Educacion Inclusivay Diversidad 2
55839 UVED Mediaciones Tecnoldgicas en Educacion 2
67570 ECPC ELECTIVA CPC - DESARROLLO DE APLICACIONES MOVILES 2

SANDRA LILIANA BERNAL PEREZ

Secretaria de sede

Link : https://certificados.uniminuto.edu/ValidacionCertificado
Cadigo Validacion WEB : 122687849297

Paginaldel



‘99'5-“ INFJ,»)‘
JARDIN INFANTIL MANITAS CREATIVAS L *
Direccién: KR 112 A #71 L 22 S
Cédigo de Establecimiento: 311001105316 MANITAS FELICES

JARDIN INFANTIL MANITAS CREATIVAS

Direccion: KR 112 A#71 L 22
Caodigo de Establecimiento: 311001105316

CERTIFICACION LABORAL

A quien interese, el presente documento certifica que la sefiora Ruby Patricia Jiménez Flérez, identificada con cédula
de ciudadania No. 1014217785, presto sus servicios en el Jardin Infantil Manitas Creativas en calidad de Auxiliar del
grupo de caminadores, bajo la modalidad de contrato por prestacion de servicios, desde el dia 05 de febrero de 2024
hasta el 05 de noviembre de 2024.

Durante el tiempo de vinculacion, sus funciones incluyeron:

* Apoyo a la profesora titular en el desarrollo de actividades pedagdgicas, ludicas y recreativas.

* Elaboracion y organizacion de agendas diarias o semanales para mantener informadas a las familias sobre el
desarrollo y comportamiento de los nifos.
. Acompafamiento en rutinas diarias como ingreso, alimentacion, suefo, higiene y salida.
. Apoyo durante los momentos de alimentacion, asegurando el buen manejo de los utensilios, supervision y
asistencia directa a los nifos.
Cambio de pafales y apoyo en el proceso de control de esfinteres, siguiendo las pautas del centro educativo y
en coordinacién con las familias.
Supervision constante de los nifios, garantizando su bienestar, seguridad y estimulacion adecuada durante todas
* las actividades.
Preparacion del material didactico que se utilizara en las actividades del dia.

Durante el periodo de vinculacién, recibié una remuneracion mensual de $1.900.000.
Se expide esta certificacidon a solicitud de la interesada, para los fines que estime convenientes.

En Bogota D.C., a los 07 dias del mes de mayo del 2025.

Daniela Rodriguez

cordinadora ‘99“4 INF"W),

] A e
JARDIN INFANTIL MANITAS CREATIVAS S iag

Direccion: KR 112 A #71 L 22 MANITAS FELICES
Cddigo de Establecimiento: 311001105316
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PROCESO GESTION CONTRACTUAL

.L_mumm FORMATO AUTORIZACION CONSULTA DE
Y BCGOTA D INHABILIDADES

SECAETARIA OF BITESRACDN 500041

Codigo: FOR-GEC-029

Version: 0

Fecha: Memo 12021020844
- 14/07/2021

Pagina 1de 1

Bogoté4, 04 DE FEBRERO 2025

Sefores
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
Ciudad

Yo, RUBY PATRICIA JIMENEZ FLOREZ identificado(a) con nimero de cédula 1014217785

incurso/a en ninguna inhabilidad conforme a lo sefialado en la Ley 1918 del 12 de Julio de
2018 y el Decreto 753 de 2019; y que AUTORIZO a la Asociacién Benefactora de Nifios
ASOBEN, a realizar la consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra

menores de 18 de afios, si asi lo considera pertinente.

La presente autorizacién se emite Unicamente para la suscripcion del presente contrato.

Atentamente,

Nombre: RUBY PATRICIA JIMENEZ FLOREZ

Firma: digital

Documento de identidad: 1014217785

Documento firmado electrénicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.

“Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es
un deber y un compromiso de los asistentes y de la Secretaria Distrital de Integracion Social no divulgar informacion alguna
en proposito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de

2012 y Decreto 1377 de 2013".




$ Famisanar

CERTIFICA QUE:

El(La) Sefor(a) RUBY PATRICIA JIMENEZ FLOREZ identificado(a) con CC.
1014217785 se encuentra afiliado(a) a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de Servicios: 2015/02/13

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: CAFAM CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del (de |a) interesado(a) en Bogota
para QUIEN INTERESE, a los 07 dias del mes de 05 del afio 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a |a fecha de generacion.

Observaciones:
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

T
Fredy Alexander Caicedo Sierra
Director Operaciones Comerciales
EPS FAMISANAR S.A.S.



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

RUBY PATRICIA JIMENEZ FLOREZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.014.217.785, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 7 de Mayo del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 07 de
mayo de 2025, a las 20:42:10, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1014217785

Caodigo de Verificacion

1014217785250507204209

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



=X Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 3095015
‘;’ o fp’ Antecedentes Bogota D.C., 7 de mayo de 2025 - 08:47 pm

Disciplinarios Cédigo de verificacion: 3095015ZXDYY_9ZW6Q_60877
Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) RUBY PATRICIA JIMENEZ FLOREZ, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 1014217785 de BOGOTA D.C.
(MIL::CATORCE MILLONES DOSCIENTOS DIECISIETE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

VICTOR JULIO URIBE GOMEZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co


http://personeriabogota.gov.co/

715125, 20:51 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:51:23 PM horas del 07/05/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1014217785
Apellidos y Nombres: JIMENEZ FLOREZ RUBY PATRICIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

715/25, 20:51 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

715125, 20:53 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/05/2025 09:53:04 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1014217785 y Nombre:
RUBY PATRICIA JIMENEZ FLOREZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 115547254 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]
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Codigo: FOR-GEC-029
PROCESO GESTION CONTRACTUAL Versién: 0
PRy FORMATO AUTORIZACION CONSULTA DE Fecha: Memo 12021020844
e INHABILIDADES - 14/07/2021
Pagina 1de 1
Bogota, 8 MAYO 2025
Sefores .
ASOCIACION BENEFACTORA DE NINOS ASOBEN
Ciudad

Yo, RUBY PATRICIA JIMENEZ FLOREZ identificado(a) con nimero de cédula 1014217785

incurso/a en ninguna inhabilidad conforme a lo sefialado en la Ley 1918 del 12 de Julio de
2018 y el Decreto 753 de 2019; y que AUTORIZO a la Asociacién Benefactora de Nifios
ASOBEN, a realizar la consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 de afos, si asi lo considera pertinente.

La presente autorizacion se emite Unicamente para la suscripcion del presente contrato.

Atentamente,

Nombre: RUBY PATRICIA JIMENEZ FLOREZ

Firma: digital
Documento de identidad: 1014217785

Documento firmado electronicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.

“Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razon por la cual es
un deber y un compromiso de los asistentes y de la Secretaria Distrital de Integracion Social no divulgar informacién alguna
en proposito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de
2012 y Decreto 1377 de 2013”.




8/5/25, 10:11 a.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:11:02 horas del 08/05/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1014217785,
Apellidos y Nombres JIMENEZ FLOREZ RUBY PATRICIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ASOBEN, con NIT 800219710-5 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

® Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pafs)
™ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2025 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

ncia la Republica

j ) Ministerio de Defensa Nacional I Colombia compra eficiente WM

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=-AmwckT3c3fBCgqVchec5ge7CcvnFdvz6mAktT5nRS9doj10sDgE!-2142699406
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CERTIFICADO-52025-1014217785

14 Carnet de Manipulacion
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“GRUPG EWPRESARIAL BE SERVICIOS de Alimentosy BPM

AMBIENTALES & PROFESIONALES

\JEMSAP

GRUPO EMPRESARIAL DE SERVICIOS
AMBIENTALES & PROFESIONALES

ESTE DOCUMENTO ACREDITA A SU PORTADOR COMO ASISTENTE A LA
JORNADA CONTINUA Y PERMANENTE EN MANEJO SEGURO E HIGIENICO
DE LOS ALIMENTOS Y BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA
(RESOLUCION 2674 DE 2013, CAP. Il ART. 12 Y 13)

RUBY JIMENEZ

Nombre

1014217785

Documento

7 De Mayo De 2026

Valido Hasta

Escanea el Cédigo QR

www.gemsap.com / Numero Celular 310 708 9494

Intensidad Horaria del Curso 10 Horas de Formacion

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales
Correo Electrénico: equipo@gemsap.com
Numero Unico de Contacto: 3107089494

WWWwW.gemsap.com
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\vEMSAP

GRUPO EMPRESARIAL DE SERVICIOS

CERTIFICADO-52025-1014217785 AMBIENTALES & PROFESIONALES

Grupo Empresarial de Servicios

Ambientales & Profesionales
GEMSAP

CERTIFICA QUE:

De acuerdo a lo establecido en la resolucion 2674 de 2013 en su capitulo Il articulo 12, 13 y
36 RUBY PATRICIA JIMENEZ FLOREZ con documento de identificacion N° 1014217785
Asistié al curso en manipulacion higiénica de los alimentos, buenas practicas de manufactura
y practicas higiénicas, Cuyo plan de capacitacién cuenta con una intensidad horaria de Diez
(10) horas de formacion las cuales se desarrollaran mediante nuestra plataforma virtual, por lo
cual con base en la normatividad legal vigente en el territorio nacional se certifica a la persona
nombrada en cuestion como asistente al curso de manipulacion de alimentos y por ende como
manipulador de alimentos en todo el territorio nacional por un afio a partir de la emision de su
carné de manipulacion de alimentos y el presente certificado.

El presente certificado se expide a los 7 dias del mes de Mayo del afio 2025.

Atentamente,

d/l M@&M

JASLEIDY ANDREA ROCHA
Profesional Ingeniera de Alimentos
091062-0509775

Escanea el Codigo QR

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales
Correo Electrénico: equipo@gemsap.com
Numero Unico de Contacto: 3107089494

WWWwW.gemsap.com
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GRUPO EMPRESARIAL DE SERVICIOS

CERTIFICADO-52025-1014217785 AMBIENTALES & PROFESIONALES

PLAN DE CAPAC!TACION DE LA JORNADA CONTINUA Y PERMANENTE DE
CAPACITACION EN MANEJO HIGIENICO Y SEGURO DE ALIMENTOS

Con base en lo establecido en la RESOLUCION 2674 DE 2013 Art. 12,13 y 36 se define el
contenido de la jornada continua y permanente de capacitacion en manejo higiénico y seguro
de los alimentos para personas naturales, empleados y empresas del sector alimentos.

OBJETIVO

Formar en Buenas Practicas de Manufactura y practicas higiénicas en manipulacion de
alimentos, a Todas las personas que realizan actividades de manipulacion de alimentos;
fortaleciendo los procesos de calidad, inocuidad, higiene y salubridad, aportando de manera
positiva a la salud publica de la poblacién.

ALCANCE

Este proceso de formacion va dirigido a todo el personal operativo y administrativo que
manipule, transporte, comercialice y tenga contacto directo e indirecto con los alimentos, el
cual pretende darle los conocimientos, aptitudes y habilidades que requiere el personal
manipulador de alimentos para lograr un desempefio satisfactorio en Buenas Practicas de
Manufactura y practicas higiénicas.

METODOLOGIA

La metodologia a emplear para el proceso de formacion es del tipo tedrico practica y virtual,
permitiendo a los asistentes recibir el conocimiento necesario mediante la catedra impartida
por el capacitador, el material audiovisual, y el material autodidactico disponible en nuestra
plataforma virtual, finalmente la validacion de los conocimientos recibidos se realizara
mediante un sistema de evaluacion en linea para cada uno de los médulos; Con el objetivo de
dar cumplimiento a la jornada continua y permanente de formacion en manejo higiénico de los
alimentos y BPM, para ello se han destinado 3 modulos de capacitacion los cuales deben de
ser desarrollados por los manipuladores de alimentos en formacion, estos mddulos estaran
disponibles en: https://gemsap.com/curso-manipulacion-alimentos/.

EL CONTENIDO DE ESTA JORNADA CONTINUA Y PERMANENTE DE FORMACION
TAMBIEN INCLUYE COMO DOCUMENTOS ANEXOS:

e Carné de manipulacién de alimentos (vigencia 1 afio a partir de la fecha de formacién).
e Certificado de asistencia.

¢ Plan de capacitacion.

e Perfil Capacitador Avalando Formacién

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales
Correo Electrénico: equipo@gemsap.com
Numero Unico de Contacto: 3107089494

WWWwW.gemsap.com
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GRUPO EMPRESARIAL DE SERVICIOS

CERTIFICADO-52025-1014217785 AMBIENTALES & PROFESIONALES

PLAN DE’CAPACITACI()N,INDIVIDUAL
METODOLOGIA: TEORICO-PRACTICA-VIRTUAL

OBJETIVO DE CAPACITACION

INTENSIDAD
HORARIA

MODULO 12025

Los Alimentos y los microorganismos: Identificar el concepto de alimento, asi como
sus caracteristicas y su clasificacion, identificar los tipos de contaminacion que pueden
sufrir los alimentos y los factores de crecimiento de las bacterias, asi como la prevencion
de las enfermedades transmitidas por alimentos.

1 hora

Seguridad de los alimentos: Conocer los riesgos a los que se encuentran expuestos
los alimentos, las vias de contaminacion de los alimentos de acuerdo al nivel de riesgo,
entender el concepto de contaminacién de los alimentos, asi como las diferentes vias y
tipos de contaminacién de los alimentos.

2 horas

Buenas practicas de manufactura: Conocer las buenas practicas de manufactura y su
implementacién en la industria de los alimentos, aprender conductas que garanticen la
entrega de un producto inocuo y apto para el consumo humano, y que beneficien la
manipulacién de los alimentos.

1 hora

MODULO Il 2025

Marco legal de los alimentos: Dar a conocer las leyes, decretos y resoluciones que
aplican para la industria de alimentos, los requisitos de infraestructura, higiene, personal
y documentacion que se deben de cumplir en Colombia.

1 hora

Factores claves en la conservacion de alimentos: Identificar los factores claves que
beneficien la conservacion de los alimentos temperaturas seguras, cadena de frio,
almacenamiento y rotacion de los alimentos, limpieza y desinfeccion de utensilios, areas
y superficies. Garantizando alimentos seguros.

1 hora

Prevencion de la contaminacion directa y cruzada: Conocer estrategias enfocadas a
la prevencion de la contaminacion directa y cruzada de los alimentos, la importancia del
lavado de manos, separar alimentos crudos de alimentos cocinados, la importancia de la
higiene personal, respetar la cadena de frio y el correcto almacenamiento de los
alimentos.

1 hora

Practicas higiénicas: Crear conciencia y actitudes que se consideren necesarias al
trabajar con alimentos, para conservar las caracteristicas de inocuidad de los alimentos y
su manejo higiénico, resaltar la importancia del manipulador de alimentos en relacion a
la higiene y salubridad.

1 hora

MODULO Il 2025

Condiciones 6ptimas para la manipulaciéon de alimentos: Conocer las condiciones
6ptimas de los lugares donde se fabrican, procesan, elaboran y manipulan alimentos,
garantizar el ambiente adecuado que disminuya los riesgos de contaminacion.

1 hora

Plan de Saneamiento: Conocer el documento plan de saneamiento, su contenido,
caracteristicas, cumplimiento de programas y la importancia de la adecuada
implementacién y desarrollo de los programas de limpieza y desinfeccion, gestion de
residuos solidos y liquidos, control de plagas y abastecimiento de agua potable.

1 hora

TIEMPO TOTAL DE CAPACITACION RESOLUCION 2674 DE 2013

10 HORAS

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales
Correo Electrénico: equipo@gemsap.com
Numero Unico de Contacto: 3107089494

WWWwW.gemsap.com
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CERTIFICADO-52025-1014217785 AMBIENTALES & PROFESIONALES

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales

Correo Electronico: equipo@gemsap.com
Numero Unico de Contacto: 3107089494

www.gemsap.com
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